Regulamin Walnego Zgromadzenia
Rank Progress S.A z siedziba w Legnicy

§ 1.
Postanowienia ogdlne

1.1. Niniejszy Regulamin okreéla zasady i tryb przeprowadzania obrad Walnego Zgromadzenia
oraz Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

1.2. Uzyte w Regulaminie okreslenia oznaczaja:
~Spotka” - Rank Progress S.A z siedzibg w Legnicy,
~Statut” - statut Spéiki,
~Akcjonariusz” - akcjonariusza Spoétki, w rozumieniu przepiséw KSH, regulujacych
zasady walnego zgromadzenia (art. 393 - 429 KSH)
~KSH” - ustawa z dnia 15 wrzesnia 2000 r. Kodeks spétek handlowych (Dz. U. Nr 94, poz.
1037 z pézn. zm.),
~Zgromadzenie”, ,,Walne Zgromadzenie”- Walne Zgromadzenie Spoiki,
~Regulamin” - niniejszy Regulamin Walnego Zgromadzenia,
~Rada Nadzorcza” - Rade Nadzorcza Spotki,
~Zarzad” - Zarzad Spoiki,
~Przewodniczacy”, ,Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia” - przewodniczacego
Walnego Zgromadzenia,
~Uprawniony do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu” - Akcjonariusza, ktora ma
prawo uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu, zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa,
~Przedstawiciel” - osobe upowazniong do uczestnictwa w Zgromadzeniu, legitymujaca sie
petnomocnictwem lub innym stosownym dokumentem upowazniajacym do reprezentowania
Uprawnionego do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu,
~Uczestnik Zgromadzenia” - Uprawniony do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu lub
jego Przedstawiciel, uczestniczacy w walnym zgromadzeniu
~Otwierajacy Walne Zgromadzenie” - Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub jego
zastepca, a w razie ich nieobecnosci Prezes Zarzadu badz osoba wyznaczona przez Zarzad.

1.3. Zgromadzenia przeprowadzane sg na podstawie obowigzujacych przepiséw prawa oraz
postanowien Statutu i Regulaminu.

1.4. W przypadku, gdy Zgromadzenie zwotuje Zarzad lub Rada Nadzorcza zwotanie Zgromadzenia
nastepuje w drodze podjecia uchwaty o zwotaniu Zgromadzenia. Rada Nadzorcza moze
zwota¢ Zwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli Zarzad nie zwota go w terminie okreslonym w
art. 395 KSH lub w Statucie oraz Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli zwotanie go
uzna za wskazane.

1.5. Akcjonariusze reprezentujacy co najmniej potowe kapitatu zaktadowego Ilub co najmniej
potowe ogétu gtosdow w Spodice mogg zwotaé Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie.
Akcjonariusze wyznaczajg przewodniczacego tego Zgromadzenia.

1.6. Akcjonariusze reprezentujacy co najmniej jedng dwudziesta kapitalu zakladowego mogag

zadac¢ zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia i umieszczenia okreslonych spraw w

porzadku obrad tego Zgromadzenia. Zadanie zwotania Nadzwyczajnego Walnego

Zgromadzenia nalezy ztozy¢ Zarzadowi na pismie lub w postaci elektronicznej. Jezeli w

terminie dwdch tygodni od dnia przedstawienia zadania Zarzadowi Nadzwyczajne Walne

Zgromadzenie nie zostanie zwofane, sad rejestrowy moze upowazni¢ do zwofania

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia akcjonariuszy wystepujacych z tym zadaniem. Sad

wyznacza przewodniczacego tego Zgromadzenia. Zgromadzenie to podejmuje uchwate

rozstrzygajaca, czy koszty zwotania i odbycia Zgromadzenia ma ponies¢ Spodtka.

Akcjonariusze, na zadanie ktérych zostato zwotane Zgromadzenie, mogg zwrdci¢ sie do sadu

rejestrowego o zwolnienie z obowigzku pokrycia kosztéw natozonych uchwatg Zgromadzenia.

W zawiadomieniu o zwotaniu Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia nalezy powotac¢ sie na

postanowienie sadu rejestrowego.

Obstuge techniczng i organizacyjng posiedzenia Zgromadzenia zapewnia Zarzad.

W przypadku, gdy zgodnie z obowigzujgcymi przepisami, Statutem i Regulaminem, okreslone

podmioty sg uprawnione do:

a) zwofania Walnego Zgromadzenia,

b) zadania zwotania Walnego Zgromadzenia i umieszczenia okreslonych spraw w
porzadku obrad tego Zgromadzenia,

c) zadania umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad najblizszego Walnego
Zgromadzenia,

d) zgtaszania projektéw uchwat dotyczacych spraw wprowadzonych do porzadku obrad
Walnego Zgromadzenia lub spraw ktére majg zosta¢ wprowadzone do porzadku obrad,
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e) zgtaszania innych zadan lub wnioskéw zwigzanych z realizacjg praw Uprawnionych do
uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu, korzystajac z tych uprawnien moga je
wykonywaé¢ w formie pisemnej, a w przypadkach okreslonych w obowigzujgcych
przepisach prawa i Regulaminie, takze za posrednictwem s$rodkéw komunikacji
elektronicznej.

Spotka przeprowadza odpowiednie dziatania majace na celu identyfikacje oraz ustalenie

istnienia uprawnien podmiotéw dokonujacych czynnosci okreslonych w § 1 ust. 8, w zwigzku

zZ tym:

a) w przypadku, gdy uprawnienia opisane w § 1 ust. 8 zgtaszane sg w formie pisemnej,
wnioskodawca obowigzany jest przedstawi¢ Spoétce pisemny wniosek z wymaganymi
zatacznikami (z podpisami oséb uprawnionych do ich ztozenia), a takze oryginaty lub
odpisy (poswiadczone za zgodno$¢ z oryginatem przez podmiot sktadajacy)
dokumentéw, ktére zgodnie z obowigzujacymi przepisami potwierdzaja ich tozsamos¢ i
uprawnienie w zakresie realizacji uprawnien. Wnioskodawca powinien wskaza¢ takze
adres do korespondencji, adres poczty elektronicznej do kontaktéw z wnioskodawca
oraz kontaktowy numer telefonu,

b) w przypadku, gdy uprawnienia opisane w § 1 ust. 8 zgtaszane sg w postaci
elektronicznej (za posrednictwem srodkéw komunikacji elektronicznej), wnioskodawca
obowigzany jest przestaé¢ Spétce na adres poczty elektronicznej sporzadzone w
formacie PDF skany podpisanych wnioskéw i wymaganych zatacznikéw, a takze
dokumentéw, ktére zgodnie z obowigzujgcymi przepisami potwierdzajg jego tozsamosé
i uprawnienie w zakresie realizacji uprawnien. Wnioskodawca powinien wskazac¢ takze
adres do korespondencji, adres poczty elektronicznej do kontaktéw z wnioskodawcg
oraz kontaktowy numer telefonu,

c) przedstawiciel Spotki bedzie uprawniony do kontaktu z wnioskodawcg w celu
potwierdzenia tozsamos$ci i uprawnien wnioskodawcy oraz powiadamiania o
ewentualnych brakach wnioskow w celu umozliwienia ich usuniecia. Zawiadomienie o
brakach dokonane zostanie w terminie 3 dni roboczych od daty otrzymania wniosku. W
przypadku uzupetnienia brakéw Zarzad nada sprawie dalszy bieg, chyba ze nie jest to
dopuszczalne z uwagi na uptyw terminow okreslonych w przepisach obowigzujacego
prawa.

Dokumentami (ich odpisami lub skanami w formacie PDF), o ktérych mowa w § 1 ust. 9 lit.
a) i § 1 ust. 9 lit. b) s w szczegdlnosci:

a) dowdd osobisty, paszport lub inny dokument pozwalajacy w sposéb nie budzacy
watpliwosci zidentyfikowa¢ wnioskodawce w przypadku osdb fizycznych),

b) odpis z rejestru, w ktérym wnioskodawca jest zarejestrowany,

c) dokument potwierdzajacy, ze wnioskodawca jest uprawniony do realizacji uprawnien
objetych wnioskiem - chyba, ze okoliczno$¢ ta moze zosta¢ ustalona przez Spoétke na
podstawie listy uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu lub wykazu
stanowigcego podstawe do jego sporzadzenia zgodnie z obowigzujacymi przepisami
prawa.

Spotka nie ponosi odpowiedzialnoéci za skutki spowodowane brakiem mozliwosci
korzystania ze $rodkéw komunikacji elektronicznej ze Spétka, jezeli wynikto to z przyczyn
niezaleznych od Spotki.

Kontakty ze Spétkg realizowane sg za posrednictwem srodkdéw komunikacji elektronicznej
na adres wskazany na stronie internetowej Spoétki pod adresem www.rankprogress.pl lub w
ogfoszeniu o Walnym Zgromadzeniu.

8§ 2.

Osoby uprawnione do udziatu w Zgromadzeniu i lista Akcjonariuszy
Uprawniony do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu moze uczestniczy¢ w Walnym
Zgromadzeniu oraz wykonywac¢ prawo gtosu osobiscie lub przez Przedstawiciela. Prawo
uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu Spoétki majg tylko osoby bedace akcjonariuszami
Spoétki na szesnascie dni przed data Walnego Zgromadzenia (dzien rejestracji uczestnictwa w
Walnym Zgromadzeniu).

Petnomocnictwo do uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu i wykonywania prawa gtosu
wymaga udzielenia na piSmie lub w postaci elektronicznej. Udzielenie petnomocnictwa w
postaci elektronicznej nie wymaga opatrzenia bezpiecznym podpisem elektronicznym
weryfikowanym przy pomocy waznego kwalifikowanego certyfikatu.

Uprawniony do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu udzielajacy petnomocnictwa powinien
ztozy¢ Spoice zawiadomienie o udzieleniu petnomocnictwa w terminie umozliwiajagcym
weryfikacje tozsamosci uprawnien zawiadamiajacego (mocodawcy) oraz tozsamosci
petnomocnika i waznosci petnomocnictwa.
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Jezeli petnomocnictwo zostato udzielone w formie pisemnej powinno ono zostac ztozone w

Spotce w oryginale. Wraz z petnomocnictwem nalezy ztozy¢ dokumenty (lub ich odpisy) i

informacje, o ktéorych mowa w § 1 ust. 9 pkt a) i § 1 ust. 10 Regulaminu.

Jezeli pelnomocnictwo zostato udzielone w formie elektronicznej do zawiadomienia o

udzieleniu petnomocnictwa w formie elektronicznej - poza dokumentami i informacjami

dotyczacymi mocodawcy, o ktérych mowa w § 1 ust. 9 pkt b) i § 1 ust. 10. Regulaminu,

powinien, jesli to mozliwe, zostac¢ zataczony skan petnomocnictwa. Ponadto petnomocnictwo

moze byc¢ opatrzone podpisem elektronicznym.

Petnomocnictwo powinno okreslac:

a) tozsamos$c¢ petnomocnika w zakresie: imienia, nazwiska, miejsca zamieszkania, rodzaju
dokumentu tozsamosci i jego numeru;

b) date udzielenia petnomocnictwa, dane i podpis mocodawcy;

c) wskazania Walnego Zgromadzenia, w zwigzku z ktérym petnomocnictwo zostato
udzielone;

d) zakres petnomocnictwa, w tym w szczegdlnosci wszystkie jego ograniczenia i instrukcje
(jezeli zostaty udzielone).

Jezeli zawiadomienie o udzieleniu petnomocnictwa, zataczone do niego dokumenty lub

petnomocnictwo zawierajgq braki, Zarzad zawiadamia o tym zglaszajacego w trybie

okreslonym w § 1 ust. 9 pkt ¢) Regulaminu.

Petnomocnik powinien przedtozy¢ na Walnym Zgromadzeniu oryginaty udzielonego

petnomocnictwa oraz okaza¢ dokument pozwalajacy ustali¢ jego tozsamosé. Jezeli wczesniej

nie zostaty ztozone dokumenty, o ktérych mowa w § 1 ust. 10. Regulaminu, petnomocnik

powinien ztozy¢ te dokumenty razem z petnomocnictwem.

Powyzsze zasady majq zastosowanie do odwotania petnomocnictwa oraz udzielania dalszych

petnomocnictw.

Lista uprawnionych do udzialtu w Walnym Zgromadzeniu zostanie sporzadzona na
podstawie wykazu udostepnionego przez Krajowy Depozyt Papieréw Wartosciowych S.A. i
wylozona w siedzibie Spotki przez 3 dni powszednie przypadajace bezposrednio przed
odbyciem Walnego Zgromadzenia, w godzinach 9.00-16.00.

Akcjonariusz Spotki moze zadac przystania mu listy uprawnionych do udziatu w Walnym
Zgromadzeniu nieodptatnie pocztg elektroniczna, podajac adres, na ktéry lista powinna by¢
wystana. Do zadania, o ktdrym mowa powyzej, nalezy dotaczy¢ dokumenty, o ktérych mowa
w § 1 ust. 9 pkt b) i § 1 ust. 10 Regulaminu.

Domniemywa sie, ze petnomocnictwo potwierdzajace prawo reprezentowania Uprawnionego
do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu na Zgromadzeniu jest zgodne z prawem i nie
wymaga potwierdzen, chyba ze jego autentycznos$¢ Ilub waznos$¢ budzi watpliwosci
Przewodniczacego.

Dopuszczenie Przedstawiciela do uczestnictwa w Zgromadzeniu nie moze by¢ uzalezniane
od uiszczenia optaty skarbowej od petnomocnictwa.

Akcjonariusz moze zadacé przestania mu listy akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa
w Walnym Zgromadzeniu nieodpfatnie pocztg elektroniczng, podajac adres, na ktéry lista
powinna by¢ wystana., niezbedne jest wykazanie posiadania przez Akcjonariusza okreslonej
liczby akcji Spotki lub gtoséw na Zgromadzeniu.

§ 3.

Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia
Kazdy Uprawniony do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu ma prawo kandydowaé na
Przewodniczacego, jak réwniez zgtosi¢ do protokotu kandydata na to stanowisko.
Zgtoszony kandydat wpisany zostaje na liste po ztozeniu do protokotu oswiadczenia, ze
wyraza zgode na kandydowanie.
Wyboru Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia dokonuje sie przez gtosowanie na
kazdego kandydata z osobna, w kolejnosci alfabetycznej, w gtosowaniu tajnym, z
zastrzezeniem, ze jako pierwsza gtosowana jest kandydatura zgtoszona przez otwierajacego
Zgromadzenie. Dopuszczalny jest réwniez wybdr Przewodniczgacego Walnego Zgromadzenia
przez aklamacje.
Przewodniczacym Walnego Zgromadzenia zostaje kandydat, ktory jako pierwszy uzyska
bezwzgledng wiekszos¢ gtoséw. W przypadku uzyskania wymaganej wiekszosci gtoséw przez
danego kandydata na Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia, nie przeprowadza sie
gtosowan nad kolejnymi kandydaturami.
Otwierajacy Walne Zgromadzenie czuwa nad prawidlowym przebiegiem gtosowania oraz
ogtasza jego wyniki.
Otwierajacy Zgromadzenie moze podejmowaé wszelkie decyzje porzadkowe niezbedne do
rozpoczecia obrad Zgromadzenia. Powinien takze doprowadzi¢ do niezwtocznego wyboru
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4.1.

4.2,

4.3.

Przewodniczacego, powstrzymujac sie od jakichkolwiek innych rozstrzygnie¢ merytorycznych

lub formalnych.

Przewodniczacy kieruje przebiegiem Zgromadzenia zgodnie z przyjetym porzadkiem obrad,

przepisami prawa, Statutem i Regulaminem.

Przewodniczacy powinien wykazywa¢ odpowiednig znajomos¢ prawa i aktow wewnetrznych

Spotki, bezstronnosé oraz umiejetnosé prowadzenia obrad.

Przewodniczacy powinien przeciwdziata¢ naduzywaniu uprawnien przez Uczestnikow

Zgromadzenia i zapewniac respektowanie praw Akcjonariuszy mniejszosciowych.

Do zadan Przewodniczgcego nalezy w szczegdlnosci:

a) zapewnienie prawidtowego i sprawnego przebiegu obrad,

b) udzielanie gtosu,

c) wydawanie Zarzadzen porzadkowych,

d) Zarzadzanie gtosowan, czuwanie nad ich prawidlowym przebiegiem i ogtaszanie
wynikoéw gtosowan,

e) po podjeciu kazdej uchwaty przez Zgromadzenie stwierdzanie, czy uchwata zostata
podjeta,

f) rozstrzyganie watpliwosci proceduralnych.

Przewodniczacy moze samodzielnie Zarzadzac krétkie przerwy porzadkowe w obradach inne
niz przerwy Zarzadzane przez Zgromadzenie na podstawie art. 408 § 2 KSH. Przerwy
porzadkowe powinny by¢ Zarzadzane przez Przewodniczacego jedynie w uzasadnionych
przypadkach i w taki sposéb, zeby mozliwe byto zakoniczenie obrad Zgromadzenia w dniu ich
rozpoczecia.

Przerwy porzadkowe mogaq by¢ Zarzadzane w szczegdlnosci w celu uzyskania opinii

ekspertow, przeprowadzenia konsultacji przez Uczestnikéw Zgromadzenia, zredagowania

brzmienia uchwat, jak rowniez zapewnienia krotkiego odpoczynku Uczestnikom

Zgromadzenia.

Przewodniczacy moze umieszcza¢ w porzadku obrad sprawy porzadkowe, do ktérych nalezg

zwtaszcza:

a) dopuszczanie na sale obrad oséb nie bedacych Akcjonariuszami, z zastrzezeniem
postanowien § 5 Regulaminu,

b) zgtoszenie wniosku o zmiane kolejnosci rozpatrywania spraw - zamieszczonych w
porzadku obrad,

c) wybor komisji przewidzianych Regulaminem,

d) sposob dodatkowego zapisu przebiegu obrad,

e) rozpatrzenie wniosku i podjecie uchwaty o zwofaniu Zgromadzenia.

W sprawach porzadkowych Przewodniczacy moze samodzielnie zdecydowaé o pozostawieniu

zgtoszonego wniosku bez biegu.

Od decyzji Przewodniczacego w sprawach porzadkowych Uczestnicy Zgromadzenia mogg

odwoftac sie do Zgromadzenia.

Przewodniczacy nie powinien bez waznych powodéw sktadaé rezygnacji ze swej funkcji. Nie

moze tez, bez wuzasadnionych przyczyn, opoéznia¢ podpisania protokotu Walnego

Zgromadzenia.

W przypadku rezygnacji Przewodniczacego, wybdér nowego Przewodniczacego jest

dokonywany wedtug procedury opisanej w niniejszym paragrafie. Wybory sq przeprowadzane

pod przewodnictwem osoby, ktéra zgodnie z przepisami prawa i Statutu jest uprawniona do

otwarcia Zgromadzenia.

Przewodniczacy moze by¢ odwotany jedynie w przypadku, gdy uchwata o jego odwotaniu

stanowi réwnoczesnie o powotaniu nowego Przewodniczacego.

§ 4.
Lista obecnosci

Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia niezwiocznie po wyborze, podpisuje liste obecnosci
zawierajaca spis Uczestnikow Zgromadzenia z wyszczegdlnieniem ilosci akcji, jakg kazdy z
nich posiada oraz ilosci gtoséw im przystugujacych.
Liste obecnosci sporzadzajg osoby wyznaczone w tym celu przez Zarzad. Liste obecnosci
sporzadza sie w oparciu o liste akcjonariuszy, o ktérej mowa w § 2 niniejszego Regulaminu.
Przy sporzadzaniu listy obecnosci nalezy:
a) sprawdzi¢, czy Akcjonariusz uprawniony jest do uczestnictwa w Zgromadzeniu,
b) sprawdzi¢ tozsamos¢ Akcjonariusza, badz jego Przedstawiciela na podstawie dowodu

osobistego lub paszportu,
c) sprawdzi¢ prawidtowosé petnomocnictw oraz innych dokumentéw potwierdzajacych

umocowanie Przedstawiciela do reprezentowania Akcjonariusza,
d) uzyskac podpis Akcjonariusza, badz jego Przedstawiciela na liScie obecnosci,
e) wydac Akcjonariuszowi lub jego Przedstawicielowi dokumenty stuzgce do gtosowania.
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5.3.
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6.2.
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Wszelkie odwotania, zastrzezenia, uwagi i inne wnioski dotyczace kwestii uprawnienia do
uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu kierowane sg do Przewodniczacego Zgromadzenia,
ktéry rozstrzyga je samodzielnie. Od decyzji Przewodniczacego Zgromadzenia przystuguje
odwotanie do Walnego Zgromadzenia. Lista obecnosci wytozona jest przez caty czas trwania
obrad Walnego Zgromadzenia, az do jego zamkniecia. Informacje o zmianie stanu
osobowego Uczestnikéw Zgromadzenia sg niezwiocznie przekazywane Przewodniczacemu,
ktéry informuje o nich Zgromadzenie oraz podaje je do protokotu. Zmiany stanu osobowego
Uczestnikéw Zgromadzenia s uwzgledniane na biezgco na liscie obecnosci z oznaczeniem
momentu, w ktédrym nastgpita zmiana, oraz parafowane przez Przewodniczacego. Jezeli
naniesienie zmiany na liscie obecnosci nie moze zosta¢ dokonane w sposdb czytelny,
dopuszczalne jest sporzadzanie anekséw do listy obecnosci, podpisywanych przez
Przewodniczacego.

Na wniosek Akcjonariuszy, reprezentujacych 1/20 kapitatu zaktadowego, lista obecnosci
powinna by¢ sprawdzona przez wybrang w tym celu Komisje ds. Sprawdzania Listy
Obecnosci, ztozong co najmniej z trzech oséb. Wnioskodawcy majgq prawo wyboru jednego
cztonka Komisji i nie biorg udziatu w wyborze jej pozostatych cztonkdw.

Powotanie Komisji ds. Sprawdzania Listy Obecnosci powoduje przerwe w obradach, ktére
wznawiane sg po zakonczeniu prac tej Komisji. Zgromadzenie moze oznaczy¢ dtugosé
przerwy, o ktérej mowa w zdaniu poprzedzajacym.

Komisji ds. Sprawdzania Listy Obecnosci zapewnia sie dostep do sporzadzonej listy
obecnosci, ksiegi akcyjnej, jak rowniez wszelkich innych dokumentéw, z ktérych wynika
uprawnienie do uczestniczenia w Zgromadzeniu, a w szczegdlnosci petnomocnictw.

Po zakonczeniu swych prac Komisja ds. Sprawdzania Listy Obecnosci sporzadza protokot, w
ktérym wymienia sie podjete uchwaty, liczbe gtoséw oddanych za kazdg uchwatg oraz
wnioski Komisji kierowane do Walnego Zgromadzenia. Komisja ds. Sprawdzania Listy
Obecnosci nie jest uprawniona do podejmowania decyzji w przedmiocie ustalania, czy dana
osoba jest uprawniona do udziatlu w Walnym Zgromadzeniu.

. Protokét z prac Komisji ds. Sprawdzania Listy Obecnosci jest przekazywany Przewodniczagcemu

Walnego Zgromadzenia, ktéry odczytuje jego tresé.

§ 5.

Udziat w Zgromadzeniu cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej oraz ekspertow
Cztonkowie Zarzadu i Rady Nadzorczej powinni braé¢ udziat w Zgromadzeniu bez potrzeby
otrzymania zaproszen. Nieobecno$¢ czionka Zarzadu lub czionka Rady Nadzorczej na
Zgromadzeniu wymaga wyjasnienia, ktére powinno by¢ przedstawione na Zgromadzeniu.

Na zaproszenie Zarzadu mogg braé udziat w obradach lub stosownej ich czesci inne osoby, w
szczegoblnosci biegli rewidenci i inni eksperci, jezeli ich udziat bedzie celowy ze wzgledu na
potrzebe przedstawienia Uczestnikom Zgromadzenia opinii w rozwazanych sprawach,
zapewnienia pomocy prawnej lub sprawnego przeprowadzenia Zgromadzenia.

Biegty rewident powinien by¢ obecny na Zgromadzeniu, jezeli przedmiotem obrad majg byc¢
sprawy finansowe Spotki.

Kazdy Uczestnik Zgromadzenia moze zaprosi¢ na Walne Zgromadzenie nie wiecej niz dwie
osoby majace mu stuzy¢ pomocg (np. ttumacza, prawnika). Walne Zgromadzenie moze
wedle swego uznania nakaza¢ danej osobie zaproszonej przez Uczestnika Zgromadzenia
opuszczenie Sali obrad. Uchwata taka moze dotyczy¢ zardwno danej osoby, jak wszystkich
takich oséb zaproszonych przez Uczestnikow Zgromadzenia.

8§ 6.

Komisja Skrutacyjna
Po dokonaniu wyboru i podpisaniu listy obecnosci Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia
stwierdza prawidtowos$¢ zwotania Zgromadzenia oraz jego zdolno$¢ do podejmowania uchwat,
przedstawia porzadek obrad i Zarzadza wybdr Komisji Skrutacyjnej.
W razie potrzeby Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia moze przybra¢ sobie do pomocy
osobe, ktéra petni¢ bedzie funkcje Sekretarza Zgromadzenia.
Zgromadzenie ustala liczbe cztonkéw Komisji Skrutacyjnej, ktéra nie moze by¢ mniejsza od
trzech i wieksza od pieciu.
Kazdy Uczestnik Zgromadzenia ma prawo zgtosi¢ do protokotu jedng lub wiecej kandydatur
na czionka Komisji, o ktérej mowa w niniejszym paragrafie. Gtosowanie odbywa sie na
kazdego z kandydatédw z osobna, w porzadku alfabetycznym, z tym zastrzezeniem, ze jako
pierwsze gtosowane sa kandydatury zgtoszone przez Przewodniczacego Walnego
Zgromadzenia. Gtosowanie jest co do zasady tajne, jednakze Walne Zgromadzenie moze
uchyli¢ tajnos$¢ gtosowania. Osoby wskazane winny wyrazi¢ zgode na kandydowanie.
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Za wybranych uwaza sie kandydatéw, ktdérzy jako pierwsi uzyskali bezwzgledng wiekszos¢
gtoséw. Z momentem wyboru takiej liczby cztonkéw Komisji Skrutacyjnej, jaka ustalona
zostata przez Zgromadzenie, wybory cztonkéw Komisji uwaza sie za zakonczone.

Komisja Skrutacyjna wybiera spos$rdéd swego grona Przewodniczacego Komisji Skrutacyjnej.
Zadaniem Komisji Skrutacyjnej jest czuwanie nad prawidtowym przebiegiem gtosowania,
sprawdzanie i ustalanie ilosci oddanych gtoséw i podawanie ich Przewodniczacemu Walnego
Zgromadzenia oraz wykonywanie innych czynnosci zwigzanych z prowadzeniem gtosowania.
W przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci w przebiegu gtosowania, Komisja Skrutacyjna
ma obowigzek niezwiocznego powiadomienia o tym Przewodniczacego Walnego
Zgromadzenia oraz jednoczesnego zgtoszenia wnioskdw co do dalszego postepowania.
Dokumenty zawierajace wyniki kazdego gtosowania sa podpisywane przez wszystkich
cztonkdw Komisji Skrutacyjnej.

W przypadku, gdy dla wykonania wskazanych i zleconych czynnosci Zgromadzenie
powotuje inne komisje, w zakresie nieuregulowanym przepisami prawa, Statutu lub
postanowieniami niniejszego Regulaminu, do wyboréw takich komisji stosuje sie przepisy o
powotywaniu Komisji Skrutacyjnej.

8§7.
Przebieg obrad Zgromadzenia

Po podpisaniu listy obecnosci i jej sprawdzeniu Przewodniczacy poddaje pod gtosowanie
porzadek obrad. Jezeli nie ma propozycji zmian do porzadku obrad zaproponowanego w
ogfoszeniu o zwofaniu Zgromadzenia, dopuszczalne jest przyjecie porzadku obrad przez
aklamacje.
Zgromadzenie moze przyja¢ proponowany porzadek obrad bez zmian, zmieni¢ kolejnosé
spraw objetych porzadkiem obrad badz podja¢ uchwate o usunieciu z porzadku obrad
poszczegdlnych spraw. Powyzsze decyzje moga zosta¢ podjete takze w trakcie
Zgromadzenia.
Uchwata o skresleniu z porzadku obrad sprawy w nim umieszczonej moze zapas¢ jedynie w
przypadku, gdy przemawiajq za niq istotne i rzeczowe powody. Wniosek w takiej sprawie
powinien zostaC szczegdtowo umotywowany. Zgromadzenie nie moze podja¢ uchwaty o
usunieciu z porzadku obrad, badz o zaniechaniu rozpatrywania sprawy umieszczonej w
porzadku obrad na wniosek Akcjonariuszy. Jezeli Zgromadzenie podejmie uchwate o
usunieciu z porzadku obrad ktérego$ z jego punktdow, zgtoszone w tej sprawie wnioski
pozostajq bez biegu.
Przewodniczacy nie moze samodzielnie usuwaé spraw z ogtoszonego porzadku obrad,
zmienia¢ kolejnosci poszczegdlnych jego punktéw oraz wprowadzaé pod obrady spraw
merytorycznych nie objetych porzadkiem obrad.
Po przedstawieniu kazdej sprawy zamieszczonej w porzadku obrad Przewodniczacy
sporzadza liste oséb zgtaszajacych sie do dyskusji, a po jej zamknieciu otwiera dyskusje,
udzielajac gtosu w kolejnosci zgtaszania sie mdwcédw. Przewodniczacy moze odstgpi¢ od
sporzadzania listy méwcow, jezeli nie zaktdci to sprawnego przebiegu Zgromadzenia.
O zamknieciu dyskusji decyduje Przewodniczacy.
Przewodniczacy moze udziela¢ gtosu poza kolejnoscig cztonkom Zarzadu, Rady Nadzorczej i
zaproszonym ekspertom, ktérych gtosy nie bedg uwzglednianie przy ustalaniu listy i liczby
mowcow.
Przewodniczacy moze Zarzadzi¢ dokonywanie zgtoszen do dyskusji na pismie z podaniem
imienia i nazwiska zgtaszajacego sie, a dodatkowo, w przypadku Przedstawicieli -
reprezentowanego przez dang osobe Akcjonariusza.
Gtos mozna zabiera¢ wytacznie w sprawach objetych porzadkiem obrad w zakresie aktualnie
rozpatrywanego punktu tego porzadku.
Przy rozpatrywaniu kazdej sprawy porzadku obrad, w zaleznosci od jej tematu,
Przewodniczacy moze wyznaczy¢ czas, jaki bedzie przystugiwat jednemu moéwcy na
wystgpienie. Powyzsze ograniczenie nie dotyczy czionkéw Zarzadu, Rady Nadzorczej i
ekspertow.

Od decyzji Przewodniczacego Uczestnikom Zgromadzenia przystuguje prawo odwotania sie
do Zgromadzenia.
Przewodniczacy moze zwraca¢ uwage moéwcy, ktéry odbiega od tematu bedacego
przedmiotem rozpatrywania, przekracza przystugujacy mu czas wystgpienia lub wypowiada
sie w sposdb niedozwolony. Méwcom nie stosujgcym sie do uwag, Przewodniczgacy moze
odebrac gtos.
W sprawach formalnych Przewodniczacy moze udzieli¢ gtosu poza kolejnoscig. Wniosek w
sprawie formalnej moze byc¢ zgtoszony przez kazdego Akcjonariusza.
Za sprawy formalne uwaza sie, w szczegdlnosci wnioski dotyczace:
a) zamkniecia listy mowcow,
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b) ograniczenia, odroczenia lub zamkniecia dyskusji,

c) ograniczenia czasu wystapien,

d) sposobu prowadzenia obrad,

e) Zarzadzenia przerwy porzadkowej w obradach,

f) kolejnosci uchwalania wnioskéw,

g) zgodnosci przebiegu obrad Zgromadzenia z przepisami prawa, postanowieniami
Statutu i Regulaminu.

Dyskusja nad wnioskami formalnymi powinna odby¢ sie bezposrednio po ich zgtoszeniu.

Po zamknieciu dyskusji nad wnioskami formalnymi Przewodniczacy Zarzadza gtosowanie
Zgromadzenia w tych sprawach, chyba ze niezbedne jest Zarzadzenie przerwy porzadkowej
w celu uzyskania opinii ekspertow.

Przyjecie wniosku w sprawie formalnej wymaga bezwzglednej wiekszosci gloséw oddanych,
chyba ze przepisy prawa lub Statut stanowia inaczej.

Po wyczerpaniu porzadku obrad Przewodniczacy zamyka Zgromadzenie. Z ta chwilg przestaje
ono funkcjonowac jako organ Spétki, za$ obecni Uczestnicy Zgromadzenia nie mogg waznie
podejmowac uchwat.

§ 8.

Uchwaty
Uchwaty Zgromadzenia powinny by¢ formutowane w sposéb jasny i rzeczowy.
Projekty uchwat objetych porzadkiem obrad przewidzianym w ogtoszeniu o zwotaniu Walnego
Zgromadzenia przygotowuje Zarzad.
Do przygotowanych projektéw uchwat objetych porzadkiem obrad Zarzad dotacza projekty
uchwat, zgtoszone na co najmniej 21 dni przed odbyciem Walnego Zgromadzenia przez
Akcjonariuszy, ogtoszone na stronie internetowej Spoétki.
Projekty uchwat proponowanych przez Zarzad, do przyjecia przez Zgromadzenie oraz inne
istotne materiaty powinny by¢ przedstawiane Akcjonariuszom wraz z uzasadnieniem i opinig
Rady Nadzorczej przed Zgromadzeniem na stronie internetowej Spétki oraz w siedzibie
Spétki, nie pdzniej, niz w terminie 26 dni przed dniem Walnego Zgromadzenia, tak aby
Akcjonariusze mieli mozliwo$¢ zapoznania sie z nimi i ich oceny.
Projekty uchwat zgtaszane przez Akcjonariuszy powinny by¢ niezwtocznie ogtaszane na
stronie internetowe Spodtki z podaniem daty ich otrzymania i danymi Akcjonariusza, ktéry
dany projekt uchwaty przygotowat, nie pdzniej, niz na 18 dni przed wyznaczonym terminem
Walnego Zgromadzenia.
Kazdy Akcjonariusz ma prawo wnoszenia podczas obrad Walnego Zgromadzenia propozycji
zmian i uzupetnien do projektéw uchwat objetych porzadkiem obrad Zgromadzenia oraz
prawo do wnoszenia wilasnych projektow uchwat dotyczacych spraw objetych porzadkiem
Walnego Zgromadzenia - do czasu zamkniecia dyskusji nad punktem porzadku obrad
obejmujgacym projekt uchwaty, ktorej taka propozycja dotyczy. Propozycje wraz z krotkim
uzasadnieniem winny by¢ sktadane na pismie, osobno dla kazdego projektu uchwaty, z
podaniem imienia i nazwiska (firmy) Akcjonariusza, na rece Przewodniczacego, chyba ze
Przewodniczacy zezwoli na przedstawienie propozycji w formie ustnej.
Propozycje zmian i uzupetnienn o charakterze formalnym i jezykowym moga byc¢ sktadane w
formie ustnej z krotkim uzasadnieniem, chyba ze ze wzgledu na zakres proponowanych
zmian Przewodniczacy Zarzadzi przedstawienie propozycji w formie pisemnej.
Jezeli w toku dyskusji méwcy nie sformutowali wyraznie brzmienia proponowanej uchwaty lub
zmiany do projektu uchwaty, do ostatecznej redakcji zgtoszonych wnioskéw obowigzany jest
Przewodniczacy, chyba Zze zostanie powotana Komisja Wnioskow, o ktorej mowa w
nastepnym punkcie niniejszego paragrafu.
W przypadku zgloszenia w toku obrad Zgromadzenia znacznej liczby wnioskdw,
Zgromadzenie na wniosek Przewodniczacego moze powota¢ Komisje Wnioskdow. Komisja
Whnioskéw zobowigzana bedzie dokonywac ostatecznej redakcji projektéw uchwat majacych
podlegac¢ gtosowaniu.
W przypadku powotania Komisji Wnioskow, do jej zadan nalezy przyjmowanie wnioskow
Akcjonariuszy i przedktadanie ich Przewodniczacemu, a w przypadkach okreslonych w ust. 5
niniejszego paragrafu takze ostateczna redakcja zgtoszonych wnioskdéw.
Projekt uchwaty lub wniosek o zmiane tresci projektu mogqa by¢ cofniete przez osoby, ktére
je zgtosity.
Zgtaszajacym sprzeciw wobec uchwaty nalezy zapewni¢ mozliwos¢ zwieztego uzasadnienia
sprzeciwu.
Jezeli Zgromadzenie podejmie uchwate o zwotaniu Nadzwyczajnego Zgromadzenia, uchwata
bedzie skuteczna pod warunkiem, ze w jej tresci zostang zawarte wszystkie dane
przewidziane dla ogtoszen o zwotaniu Zgromadzenia lub uchwata upowazni do ich okreslenia
Zarzad lub inng wskazang osobe. Wykonanie uchwaty nalezy do Zarzadu.
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§9.
Glosowanie

Glosowanie nad uchwatami nastepuje po odczytaniu ich projektdw przez Przewodniczgcego

lub osobe przez niego wskazana, chyba ze projekty uchwat zostaty przedstawione

Uczestnikom Zgromadzenia w formie pisemnej lub Uczestnicy Zgromadzenia zrezygnujq z

odczytywania projektéw.

Porzadek gtosowania powinien by¢ nastepujacy:

a) gtosowanie nad wnioskami co do projektu uchwaty, przy czym w pierwszej kolejnosci
gtosuje sie wnioski, ktérych przyjecie lub odrzucenie rozstrzyga o innych wnioskach;

b) gtosowanie nad projektem uchwaty w cato$ci w proponowanym brzmieniu, ze
zmianami wynikajacymi z przyjetych wnioskow odnosnie zmiany projektu uchwaty.

Przewidziany prawem zakaz udziatu w gtosowaniu nad uchwatg dotyczy takze oséb, ktore

wystepujg na Zgromadzeniu w charakterze Przedstawicieli, z zastrzezeniem wyjatkéw

przewidzianych w KSH.

Przedstawiciele 0os6b prawnych powinni powstrzymaé sie od gtosowania rowniez wtedy, gdy

przewidziany prawem zakaz udziatu w gtosowaniu nad uchwatg dotyczy reprezentowanego

przez nich Akcjonariusza.

W przypadku, gdy przepisy prawa lub Statut wymaga¢ beda przeprowadzenia gtosowania

oddzielnymi grupami (rodzajami) akcji, Przewodniczacy Zarzadzi oddzielne gtosowanie w

poszczegdlnych grupach akcji. W gtosowaniu za kazdym razem wezmg udziat tylko

Uczestnicy Zgromadzenia dysponujacy gtosami z akcji nalezacych do danego rodzaju akcji

(danej grupy akcji).

Przewodniczacy moze Zarzadzi¢, ze Uczestnicy Zgromadzenia gtosuja w porzadku przez

niego ustalonym.

Jezeli Uczestnik Zgromadzenia bedzie posiadat rézne rodzaje akcji, powinien gtosowad

oddzielnie w kazdej grupie akcji, oddajac tyle gtoséw, ile bedzie przypadato na dany rodzaj

akgji.

Za oddzielne grupy (rodzaje) akcji uwaza sie:

a) akcje uprzywilejowane co do gtosu oraz przyznajace Akcjonariuszom szczegodlne
uprawnienia, jakie nie przystuguja innym akcjom (dla kazdego zakresu
uprzywilejowania oddzielna grupa akcji),

b) akcje uprzywilejowane wytacznie co do gtosu, przy czym kazdy rodzaj akcji ustala sie
wedtug takiej samej liczby gtoséw przypadajacych na jedng akcje,

c) akcje zwykte (tacznie akcje na okaziciela i akcje imienne).

Po zamknieciu dyskusji nad kazdym z punktéw porzadku obrad, przed przystapieniem do

gtosowania, Przewodniczacy podaje do wiadomosci, jakie wnioski wptynety oraz ustala

kolejnos¢ gtosowania.

Po podjeciu kazdej uchwaty Przewodniczacy ogtasza wynik gtosowania i stwierdza, czy

uchwata zostata podjeta.

§ 10.
Wybér Cztonkow Rady Nadzorczej

Przed rozpoczeciem wyboréw do Rady Nadzorczej, Walne Zgromadzenie na wniosek
Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia kazdorazowo ustala liczbe cztonkéw Rady
Nadzorczej zgodnie ze Statutem Spoiki.
Kazdy Uczestnik Zgromadzenia ma prawo zgtaszania kandydatur na cztonkéw Rady
Nadzorczej. Kandydatury zgtasza sie ustnie do protokotu z szczegétowym uzasadnieniem.
Zgtoszony kandydat wpisany zostaje na liste po ztozeniu do protokotu o$wiadczenia, ustnie
lub na pismie, ze wyraza zgode na kandydowanie.
Liste zgtoszonych kandydatdw na czionkéw Rady Nadzorczej sporzadza Przewodniczacy
Walnego Zgromadzenia w kolejnosci ich zgtoszenia, a z chwilg ogtoszenia listy uwaza sie jg
za zamknieta.
Wybory do Rady Nadzorczej odbywajq sie przez gtosowanie tajne na kazdego z kandydatéw z
osobna, w kolejnosci ich zgtoszenia.
Za wybranych na cztonkédw Rady Nadzorczej uwaza sie tych kandydatdéw, ktérzy jako pierwsi
uzyskali wymagang wiekszo$¢ gtosow. Z momentem wyboru takiej liczby cztonkéw Rady
Nadzorczej, jaka ustalona zostata przez Zgromadzenie, wybory czionkéw Rady Nadzorczej
uwaza sie za zakonczone.
W przypadku, gdy zgodnie z art. 385 KSH wybdr Rady Nadzorczej dokonywany jest w drodze
gtosowania oddzielnymi grupami:
a) w miare mozliwosci kazdej grupie zapewnia sie mozliwo$¢ obradowania,
b) uchwaly podejmowane przez kazdq grupe zamieszczane sg przez nhotariusza w

protokole ze Zgromadzenia,
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c) przed podjeciem uchwaly przez grupe, Zarzadza sie sporzadzenie listy obecnosci
cztonkdw grupy, do ktorej maja odpowiednie zastosowanie przepisy prawa,
postanowienia Statutu i Regulaminu dotyczace listy obecnosci Akcjonariuszy na
Walnym Zgromadzeniu,

d) obrady poszczegdlnych grup sg prowadzone przez Przewodniczacego.

8§ 11.
Przerwa w obradach Zgromadzenia
W przypadku Zarzadzenia przez Zgromadzenie przerwy w obradach, dla utrzymania
ciggtosci Zgromadzenia nie jest konieczne zachowanie tozsamosci podmiotowej Uczestnikéw

Zgromadzenia, a w szczegolnosci:

a) w Zgromadzeniu moze po przerwie wzig¢ udziat inna liczba Uczestnikdw Zgromadzenia
pod warunkiem, ze znajduja sie oni na liscie obecnosci sporzadzonej w dniu
wznowienia obrad oraz na liscie uprawnionych do udziatu w Zgromadzeniu,

b) o ile osoba Przewodniczacego prowadzacego obrady przed Zarzadzeniem przerwy jest
obecna - nie dokonuje sie ponownego powotania - przewodniczy wdéwczas ta sama
osoba,

c) w przypadku Przedstawicieli Akcjonariuszy, jezeli s to inne osoby, nalezy ztozy¢
dokument petnomocnictwa Iub inny stosowny dokument upowazniajacy do
reprezentowania Akcjonariusza w Zgromadzeniu,

d) 0 prawie uczestniczenia w Zgromadzeniu rozstrzyga sie wedtug zasad okreslonych w
art. 4061 KSH, 4062 KSH i 4063 KSH, a wskazane tam terminy liczy sie w stosunku do
ogtoszonego terminu Zgromadzenia, nie za$ w stosunku do terminu ponownego
rozpoczecia obrad.

Rozszerzenie porzadku obrad Zgromadzenia w stosunku do tresci ogtoszenia zwotujacego

Zgromadzenie jest niedopuszczalne.

Uchwata o Zarzadzeniu przerwy nie moze przewidywac, ze wznowienie obrad Zgromadzenia

po przerwie bedzie odbywac sie w innej miejscowosci niz przed przerwa.

W razie Zarzadzenia przez Zgromadzenie przerwy w obradach zaprotokotowaniu podlegad

beda uchwaty podjete przed przerwa, z zaznaczeniem, ze Zgromadzenie zostato przerwane

oraz o jego wznowieniu.

Po wznowieniu obrad Zgromadzenia uchwaty podjete w tej czesci obrad zaprotokotowaniu

ulegng w osobnym protokole, a gdy przerw bedzie kilka — w osobnych protokotach.

Do kazdego protokotu notarialnego dotacza sie liste obecnosci Uczestnikdw Zgromadzenia

biorgcych udziat w jego danej czesci.

§ 12.

Protokoty Zgromadzenia
Oproécz protokotu sporzadzonego w formie aktu notarialnego, Przewodniczacy moze Zarzadzi¢
dodatkowe zapisywanie przebiegu catosci lub czesci obrad przez Sekretarza Zgromadzenia.
W zapisie mogg by¢ odnotowane sprawy, ktore nie s przedmiotem protokotu sporzgdzanego
przez notariusza, a w szczegodlnosci sposob rozstrzygniecia spraw porzadkowych i formalnych
oraz przebieg dyskusji dotyczacej zgtoszonych projektéw uchwat.
Wydajac Akcjonariuszowi odpis protokotu Zgromadzenia, Spétka moze zadac¢ optaty w
wysokosci kosztow jego sporzadzenia.
Przebieg obrad - w catosci albo czesci - moze by¢, na wniosek Zarzadu, dodatkowo
rejestrowany za pomocg zapiséw fonicznych lub wizualnych.
Nosniki z dokonanymi nagraniami przechowywane beda przez Zarzad, ktéry moze podjac
decyzje o ich zniszczeniu, zas kopie nie bedg wydawane.
Rejestracja moze by¢ dokonana za zgoda Zgromadzenia z zastrzezeniem, ze osoba
zabierajgca gtos moze zadac, aby jej wypowiedz lub wizerunek utrwalane w taki sposdb nie
byty publikowane lub rozpowszechniane.
Zapisy, o ktérych mowa w niniejszym paragrafie nie podlegajq przepisom o protokotach
Walnych Zgromadzen.
Petnomocnictwa do wykonywania prawa gtosu udzielone w formie pisemnej i wydruki
petnomocnictw udzielonych w formie elektronicznej oraz inne dokumenty stwierdzajace fakt
dziatania Akcjonariusza przez Przedstawiciela powinny by¢ doftaczone do ksiegi protokotéw.
Do ksiegi protokotéw dotacza sie wypis aktu notarialnego zawierajacego protokdt oraz
dowody zwotania Zgromadzenia.
W terminie tygodnia od zakonczenia Walnego Zgromadzenia Spétka ujawnia na stronie
internetowej wyniki gtosowan w zakresie wskazanym w art. 421 § 4 KSH.
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§ 13.
Postanowienia koicowe

13.1. W sprawach nie uregulowanych niniejszym Regulaminem majg odpowiednio zastosowanie
wilasciwe przepisy prawa oraz postanowienia Statutu.

13.2. W przypadku zmiany Regulaminu przez Zgromadzenie, Zarzad jest zobowigzany sporzadzié
jego tekst jednolity.

13.3. Regulamin, a takze jego zmiany obowigzujg poczawszy od nastepnego Walnego
Zgromadzenia po Zgromadzeniu, na ktérym uchwalono Regulamin badz jego zmiany.
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